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La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS E.S.P. DEL MUNICIPIO DE VILLETA, es una
organizacion que presta servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo en el municipio de
Villeta; expresa su especial interés y preocupacion por la integridad fisica, mental y social de sus
trabajadores, contratistas y subcontratistas; se compromete a dirigir sus esfuerzos en proveer y
mantener condiciones de trabajo seguras y 6ptimas en cada uno de los ambientes laborales, junto
con el fomento de una cultura de autocuidado y responsabilidad de las directivas y de los
trabajadores frente a la implementacion y mantenimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) para la gestiéon de los riesgos laborales.

La gerencia plasma su compromiso con Seguridad y Salud en el trabajo a través de los siguientes
objetivos:

v Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

v Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos, establecer los respectivos controles y
validar su eficacia en el tiempo.

v" Cumplir con las disposiciones legales en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo vigentes
aplicables a las actividades de la empresa.

v" Fomentar la participacion de los trabajadores en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo.

v Planear y ejecutar programas garantizando la proteccién de la salud, la seguridad y el bienestar
de todos los trabajadores directos e indirectos de la empresa.

v" Presupuestar los recursos necesarios para la implementaciéon y mantenimiento del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

v Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en la empresa

Todos los empleados y contratistas de la E.S.P. VILLETA tienen la responsabilidad y el
compromiso de contribuir al logro de los objetivos de seguridad y salud en el trabajo (SST), y
cumplir con las normas y procedimientos aplicables, con el fin de realizar un trabajo seguro y
productivo. Igualmente son responsables de notificar oportunamente todas aquellas condiciones
que puedan generar consecuencias y/o contingencias negativas para los empleados y la
organizacion.

Los programas desarrollados en la E.S.P. VILLETA, estan orientados al fomento de una cultura
preventiva y de autocuidado individual y/o colectivo, a la intervencién de las condiciones de trabajo
que puedan causar accidentes o enfermedades laborales, y a la preparacion y respuesta ante
emergencias; lo que contribuye a fortalecer la eficiencia de los trabajadores, la competitividad y
imagen de la empresa.
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Esta Politica sera publicada, divulgada y actualizada cada vez que la organizacion lo considere pertinente.
De igual manera estara disponible a todas las partes interesadas.




