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Objetivo
Propiciar condiciones que generen un
clima organizacional que manifieste en
sus servidores, motivación y calidéz
humana en la prestación de los servicios
en la entidad, y se refleje en el
cumplimiento de la Misión Institucional.



Estructura de los ejes:



• Celebración día de la mujer y del hombre.
• Celebración día de la madre y del padre.
• Día de la familia y de la niñez.
• Campañas de entorno saludable.
• Dia del servidor público.
• Campañas de promoción y prevención en:

⚬ Salud mental.
⚬ Trabajo bajo presión.
⚬ Prevención del sedentarismo.
⚬ Manejo de la ansiedad y depresión.

• Actividades deportivas, recreativas y culturales.
• Recordatorio cumpleaños publicación en cartelera.
• Celebración de cumpleaños semestral y entrega de bono.
• Celebración día del amor y la amistad.
• Celebración despedida de año.
• Novena navideña realizada por todos los funcionarios.
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